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POLITICA AMBIENTALE Rev.01

I PRINCIPI ISPIRATORI DI ISSEL NORD PER 'AMBIENTE

| principi adottati da Issel Nord per la gestione degli aspetti Ambientali sono riportati di seguito:

=+ il rispetto delle disposizioni legislative internazionali, nazionali e locali vigenti in materia;

4+ |'obiettivo del miglioramento continuo promosso attraverso lo sviluppo di politiche, linee guida e
I’adozione di sistemi di gestione ai sensi delle normative e degli standard di riferimento adottati;

4+ la promozione della consapevolezza e del coinvolgimento di dipendenti e fornitori sull’importanza di
tali tematiche anche attraverso attivita di formazione e/o informazione;

+ il soddisfacimento delle aspettative degli stakeholder e degli obblighi formali sottoscritti da Issel
Nord, come presupposto fondamentale per la creazione di valore e la promozione di uno sviluppo
sostenibile.

Issel Nord adotta una politica integrata basata sui principi ispiratori di seguito schematizzati:

| principi della Politica Ambientale di Issel Nord
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IMPEGNI PER LAMBIENTE

ISSEL NORD é consapevole di quanto ogni attivita, non adeguatamente gestita, possa produrre effetti che
potrebbero alterare I'equilibrio ecologico. ISSEL NORD si rende, pertanto, responsabile delle proprie azioni e
si impegna nella ricerca di soluzioni atte a rendere minimi gli impatti durante I'attivita operativa quotidiana
e nella progettazione che rappresenta il nostro core business e la nostra vocazione.

La protezione dell’ambiente e I'introduzione di misure preventive devono essere, quindi, parte integrante di
ogni azione e decisione.

Issel Nord si impegna a tradurre i principi nelle seguenti azioni:

4 valutare e presidiare i rischi e gli impatti sugli aspetti ambientali derivanti dalle proprie attivita e
processi, individuando ed attuando iniziative e misure per prevenire possibili incidenti;

4+ implementare piani di miglioramento volti al contenimento e alla riduzione delle proprie emissioni
ed alla qualita delle stesse in aria, acqua e suolo, al continuo efficientamento delle prestazioni
energetiche, del consumo delle risorse idriche, della protezione del suolo e della gestione dei rifiuti
per minimizzarne i volumi;

4 ricercare soluzioni progettuali e di tecnologie a basso impatto ambientale;

4 sviluppare le conoscenze e accrescere la consapevolezza del personale, a diverso titolo impegnato
nel processo produttivo, sull'importanza del loro apporto nella riduzione degli impatti sull’Ambiente,
anche attraverso iniziative di sensibilizzazione mirate;

4+ promuovere la raccolta differenziata dei rifiuti.

MIGLIORAMENTO CONTINUO

Il miglioramento continuo ¢ il principio di orientamento per lo sviluppo e la crescita delle prestazioni
ambientali. Tale principio viene perseguito compatibilmente alle esigenze economiche, riconoscendo nella
gestione dell’ambiente una delle priorita della nostra Organizzazione.

ISSEL NORD pone l'attenzione, in particolare, alla gestione dei rifiuti e alla riduzione di ogni forma di
inquinamento, promuovendo la conservazione delle risorse ed un uso controllato di tale patrimonio.

ISSEL NORD crede nell’efficacia del Sistema di Gestione Ambientale ed ha individuato in esso gli strumenti
per far fronte a tutte le esigenze ambientali nel rispetto delle prescrizioni legislative applicabili.

ISSEL NORD ha, pertanto, stabilito delle procedure di valutazione e controllo della prestazione ambientale ed
il nostro personale e stato coinvolto nell’applicazione delle regole e procedure per la gestione ambientale.

ISSEL NORD si propone, infine, di estendere i principi di salvaguardia ambientale anche nella scelta dei
fornitori e delle soluzioni tecnologiche, operando secondo la logica dell’attenzione all’aspetto ecologico nella
fornitura.

Consapevole della propria posizione nel contesto sociale, ISSEL NORD si propone di disporre azioni finalizzate
a migliorare la comunicazione ambientale verso I'esterno incentivando, cosi, processi di trasparenza.

La presente Politica e resa disponibile a tutto il personale dipendente sulla intranet aziendale.

L’Amministratore Delegato
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